ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA VISAN
PRIMAR

HOTARAREA NR 3
DIN 29 IANUARIE 2019

Privind :Stabilirea salariilor de bazi lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul

aparatului de specialitate al primarului comunei Visani, judetul Brdila

Consiliul local Visani intrunit in sedintd ordinara astdzi 29.01.2019;
Avand in vedere:

Raportul de specialitate al al Compartimentului Financiar- Contabil

Referatul de apropare ai primaruiui comunei Visarii

Procesul veibal nir 2{}');’21;01.2018 ,incheiat in urma consultarii reprezentantilor salariatilor
Art 2 alin(1) lit a), art 6, art 7 lit'a), art 8 alin(1), art 10, art 11 alin(1), alin (2), alin (4), art 13
alin(1) siart 19, art 38, alin (3) lit e)glin Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice

Legea nr 273/2000, legea finantelor publice

Hotirarea Guvernului nr 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard
garantat in plata

Ordonanta de Urgentd a Guvernului Nr 114/2018

Legea nr 227/2015 privind Codul fiscal cu modificdrile si completaile ulterioare

Avand in veaere prevederile art .36 alin{2)iit a) din Legea nr 215/2001 privind administratia
publica localsa

T temeiul art 45 alin (1) si 115 litb) din Legea nr 215/2001 privind administratia publica locald
srepublicatd, cu moaificdrile si completdrile ulterioare

HOTARASTE

Art 1.(1) inceparad cu data de 1 lanuarie 2016 , salariile de baza lunare pentru functionarii
pubiici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Visani,
juceiui Brdila, se stabilesc conform Anexel 1 care face parte integrantd din prezenta hotdrare
(2) Salariile de bazd diferentiate pe funciii, grade/ trepte, gradatii , prevdzute in anexa 1 sunt
stahilite pe baza coeficientilor si a salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata
Art 2(1) Stabilirea salariilor lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
anaratul de snecialitate al primarului comunei Visari, judetul Bréila , se realizeaza de catre
primarul comunei Visani astfel Tncat suma sporurilor , compensatiilor ,adaosurilor, primelor,
premviilor si inaernnizatiilor , inclusiv cele pentru firand si vacantd, acordate cumulat pe total



buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depdsi 30% din suma salariilor de bazd sia
indemnizatiilor lunare , a soldelor de functie/ salariilor de functie , soldelor de grad, salariilor
gradului profesional, gradatiilor si a soldelor.

2(2) Nivelul veniturilor salariale lunare ale functionarilor publici si personalului contractual
din aparatul de specialitate al primarului se stabileste firs a depasi nivelul indemnizatiei lunare
a viceprimarului comunei Visani.

Art.3.(1) Salariile de baza pentru fuctiile de conducere din cadrul aparatului de specialitate al
primarului se stabilesc de citre primar, n raport cu responsabilitatea , complexitatea si
impactui deciziior impuse de atribufiile corespunzatoare activitatii desfasurate , cu respectarea
prevederion art 11 alin(4)din Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si compietarile ulterioare

(2) Tn salariul de baza pentru functile de conducere va fi inclus3 gradatia aferentd transei de

vechimne in muncd, la nivel maxim.
rc 4.(2) Sciutionarea contestagilor in legiturd cu stabilirea salariilor de bazd , a sporurilor, a
cresterii salriale, premiilor st a altor drepturi de natura salariald, este de competenta primarului.

(2) Contestaha poate fi depusd in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
actulul adrministrativ de staoilire d drepturilor salaivale , la sediul primariei , urmand a fi

solutionata de piimar in terrnen de 30 zile calencaristice .

\3) impotriva moduiui de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau , dupa caz, instantei judecdtoresti competente
potrivit iegii , in termen de 30 Jile calendaristice de la data comunicarii modului de solutionare
contestatiel. )

Art.5(1). Pana la data de 31 Decembnie 2021 , indernnizatiile maxima lunara de care beneficiazd
consilierii locali 2ste de 5% din irtiemnizatia primaruiui pentru participarea la sedintele
consiliulul local st ae 5% din indemnigptia luriars 2 primarului pentru participarea la sedintele
cornisiei de specialitate, indiferent de numdrul de sedinte dintr-o luna.

(2) Tn situatia cand intr-0 luna sunt organizate mai multe sedinte ale consiliuluim,local si/sau
aie comisiilor de specialitate, iar umi consilieri locali nu participd la toate sedintele organizate in
luna respectivd, indemnizatia sa va acorde proporgional cu numarul sedintelor la care a
participat.

Art. 6. functionarii publici si sersonalul contractual din aparatul de specialitate al primarului vor
benef cia Ceindamnizatie de hrana si Jouchere de vacantd in perioada 2019-2020

Are 7 oa clata antianil in vigoare a grezentes hotdrari isi inceteaza aplicabilitatea Hotédrarea

‘

consiliviui Local nr 2/31.61.2018 privind- Apiobarea grilei de salarizare pentru personalul

propriu din aparatul de specialiiate 2! insticutiel Prunarului comunei Visani.
Art .8. Prezenta hotardre va fi sdusi la cunostinta celor interesati ae secretarul comunei.
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