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FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: Inspector
2. Nivelul postului: Executie
3. Scopul principal al postului: Asistentd sociald

Conditii specifice pentru ocuparea postului

NV AL~

Studii de specialitate: Superioare asistentd sociald
Perfectiondri (specializari)
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): mediu
Limbi strdine (necesitate si nivel de cunoastere): mediu

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
Cerinte specifice: e’ AL -
Competentd manageriald (cunostinte de management, calitdfi si aptitudini
manageriale)

Atributiile postului:

1.

Identificd, monitorizeazi si analizeaza situatia copiilor aflati in dificultate, a
persoanelor cu handicap, persoanelor singure, vérstnice, precum si a celor
aflate in nevoie socialé;

Asigura asistentd de specialitate §i intocmeste lucrarile necesare ludrii unor
masuri de ocrotire a unor persoane aflate in dificultate;

Primeste , verificd si intocmeste lucrdrile necesare acordarii alocatiei pentru
sustinerea familiei conform Lg. Nr 277/2010 modificata.

Primeste , verificd si intocmeste lucrérile necesare acorddrii ajutorului pentru
incdlzirea locuintei pe perioada sezonului rece, conform O.U.G. 70 /2011
modificata.

Primegte , verifica si intocmegte intreaga documentatie cu privire la aco:carea
unor prestajii socicic — alocatii de stat pentru copii, indemnizajic peoiu
cresterea copilului pand la varsta de 2 ani, stimulent pentru cresterea copilului;
Efectueazi anchete sociale impreund cu membrii comisiei desemnate prin
dispozitia primarului.

Verificd situatia familiilor care beneficiaza de prevederile Legii 416/2001 si
Lg. Nr.277/2010 , in vederea intocmirii referatului de anchetd sociald si
stabilirea eventualelor schimbdri in componenta familiei si veniturilor
realizate;
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Intocmeste intreaga documentatie cu privire la acordarea ajutoarelor de
inmorméantare sau a ajutoarelor de urgentd acordate persoanelor aflate in

dificultate;
Intocmeste situatiile statistice si le inainteaza in termenele prevazute de lege:

. Colaboreazd cu AJPIS si DGASPC Briila precum si cu celelalte institutii cu

atributii de asistentd sociald in vederea ludrii méasurilor de sprijinire a familiilor
cu sau fard copii in intretinere cu venituri mici §i fird venituri, precum §i a
celorlalte categorii de persoane defavorizate;

Elaboreazi planuri individualizate privind masurile de asistentd sociald pentru
prevenirea sau combaterea situatiilor de risc social inclusiv interventii
focalizate pentru persoane cu probleme psihosociale, consumatori de droguri,
alcool;

Elaboreaza planuri de servicii pentru prevenirea separdrii copiilor de familie;
Asiguri consiliere si informatii privind problematica sociald, colaboreazi cu
alte institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la unele
drepturi;

Asigurd prin instrumente §i activitafi specifice asistentei sociale prevenirea gi
combaterea situatiilor care implica risc crescut de marginalizare si excluziune
sociala, cu prioritate a situatiilor de urgenta;

Asigurd sprijin pentru persoanele cu handicap si persoanele varstnice prin
realizarea unor retele eficiente de asistenti personali si ingrijitori la domiciliu
pentru acestia si prin furnizarea serviciilor sociale primare;

Intocmeste lunar statul de plata persoanelor cu handlcap grav beneﬁmare de
indemnizatie de handlcap -
Asigurd realizarea actmté’ﬁl de asistentd sociald in conformitate cu -
responsabilitatile ce ii revin, stabilite de legislatia in vigoare;

Intocmeste documentatia copiilor eligibili pentru acordarea tichetelor sociale la
gradinita, cf.Lg.nr. 248/2015:;distribuie lunar tichetele sociale .

Intocmeste documentatia elevilor cu cerinte educatiuonale speciale integrati in
invatamantul de masa , in vederea acordarii dreptului la alocatia zilnica de
hrana ,imbracaminte,rechizite scolare.

Réspunde in termenul legal la corespondenta repartizata;

Atributii, responsabilitéti privind arhivarea documentelor generate in
compartiment;

fndeplinestc si alte atributii prevdzute prin actele normative in vigoare .
Indeplineste si alte atributii stabilite de primar.

Semneaza si raspunde de situatiile intocmite.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

Denumire: Inspector

Clasa: 1

Grad profesional: Superior
Vechimea in specialitate necesara:
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Sfera relationald a titularului postului

1) Sfera relationald interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de primar, secretar
- superior pentru: )
b) Relatii functionale:




b) Relatii de control:

¢) Relatii de reprezentare:

2) Sfera relationala externa:
a) cu autoritati si institutii publice: AJPIS Braila, DGASPC Briila
b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private:

3) Limite de competenta:

4) Delegare de atributii si competenta:

Intocmit de : )
Numele si prenumele: BABEANU GHEORGHE
Functia publica de ffgﬂere: Secretar

Semnatura: Llts

Data intocmirii: 4,45/ Lol 2otd

Luat la cunostintd de catre ocupantul postului
Numele si prenumele: gl‘fRB U ALEXANDRINA

D A
Semnitura: R

Data: W)
Contrasemneazd

Numele si prenumele: CARAMAN NEAGU

Functia: Primar . ( i
Data: 232 ol Z Lit 7 |\ 2\




